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1.  Kerro itsestäsi ja kotipaikastasi Nurmijärvellä? 

Olen Palojoen kylällä perheeni kanssa asuva 53-vuotias nainen. Miehen lisäksi perheeseeni 
kuuluu kaksi aikuistuvaa lasta. Olemme asuneet jo yli 20-vuotta Nurmijärvellä, jonne 
muutimme Helsingistä. Nurmijärvelle meitä houkutteli asumisen väljyys ja luonnonläheisyys 
sekä hyvä saavutettavuus pääkaupunkiseudulta. 

2. Mikä on koulutustaustasi, ja mitä teet työksesi?  

Olen koulutukseltani kasvatustieteen maisteri, luokanopettaja ja erityisopettaja. Erilaisissa 
opettajan tehtävissä olen työskennellyt työurani alkupuolella niin Helsingissä kuin 
Nurmijärvelläkin. Nurmijärven kunnan koulutuspalveluissa työskentelin 13-v. 
erityisopetuksen asiantuntijana ennen kuin 2 vuotta sitten siirryin töihin Järvenpään 
kaupungille Kasvun ja oppimisen tuen päälliköksi. 

2.      Miten vietät vapaa-aikaasi? 

Vapaa-aikana tykkään kulkea luonnossa kahden koirani kanssa, kuntoilla ja harrastaa 
kulttuuria ja monenlaista käsillä tekemistä. Olen kouluttautunut myös työnohjaajaksi ja 
ratkaisukeskeiseksi lyhytterapeutiksi ja pienimuotoisesti teen myös näitä töitä. 

3.      Millainen tausta sinulla on poliittisessa toiminnassa ja SDP:ssä? 

Minulla ei ole aiempaa poliittista taustaa ja odotankin innolla tähän uuteen toimintakenttään 
ja verkostoon tutustumista. Pitkä työura ja kokemukset kunnan palveluksessa virkamiehenä 
tuo näkökulmia ja antaa mielestäni hyviä edellytyksiä vaikuttaa ja toimia myös päättäjän 
roolissa. 



5. Miten näet ja koet nykyisen asuinpaikkasi/ asuinkuntasi?  

Kotikunnan asioihin vaikuttaminen alkoi kiinnostaa minua erityisesti kun siirryin töihin toiseen 
Keski-Uudenmaan kuntaan ja sain uudenlaista näkökulmaa sitä kautta oman kunnan 
asioihin. Nurmijärven erityispiirteet ja erinomaisuus asuinkuntana kirkastui aiempaa 
enemmän minulle ja huomasin, että haluan olla vaikuttamassa siihen, mihin suuntaan 
kuntaa kehitetään. 

6. Mitä asioita haluaisit itse kunnassamme edistää/ kehittää, mitkä ovat tavoitteesi 
kunnallispolitiikassa? 

Työtaustani kautta olen luonnollisesti erityisen kiinnostunut lasten ja nuorten asioista ja 
heidän hyvästä kasvustaan aktiivisiksi yhteiskunnan jäseniksi. Yhtä lailla - edellä mainittuun 
liittyen - koen tärkeänä kunnan työntekijöiden hyvinvoinnin edistämisen sekä kulttuurin ja 
lähiluonnon hyödyntämisen kaikenikäisten ikäryhmien hyvinvoinnin edistämisessä.  

7. Miten näet ja koet Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen (Keusote): Mikä on 
mielestäsi hyvin ja missä olisi parannettavaa? 

Varhainen ja  ennaltaehkäisevä tuki on viisautta ja etenkin vanhemmuuden tuki kaipaa 
vahvistamista. Myös kaiken ikäisten yksinäisyys ja syrjäytyminen ovat ilmiöitä, joita 
ehkäisemään on mahdollista rakentaa tämänhetkistä parempia toimintamalleja. 
Yhteisöllisyyden ja joukkoon kuulumisen tunteen vahvistamisella pystytään ehkäisemään 
haasteiden kasaantumista. 
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